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Kin Don Holdings Limited
金盾集團控股有限公司*
（於開曼群島註冊成立之有限公司）

截至二零零一年五月三十一日止六個月之

中期業績公佈

業績

金盾集團控股有限公司（「本公司」）董事會（「董事會」）謹公佈本公司及其附屬公司（「本集團」）截至二零零一年五月三十一日止六個月之未經審核綜合業績。


（未經審核）


截至五月三十一日止


六個月



二零零一年

二零零零年


附註
千港元

千港元

營業額
1
1,167

8,900

銷售成本

(1,177
)
(12,368
)

毛損

(10
)
(3,468
)

其他收益

204

1,222

銷售及分銷成本

(11
)
(2,730
)

行政開支

(7,606
)
(14,176
)

折舊

(1,020
)
(1,822
)

追收債務支出

－

(173
)

就本集團所擁有之

  一家共同控制公司

  之權益及其貸款墊

  支之減值撥備

－

(17,000
)

其他經營開支

(1,596
)
(7,545
)

來自經營業務之虧損

(10,039
)
(45,692
)

融資成本

(7,776
)
(9,073
)

應佔共同控制公司

  之業績

－

(40,000
)

除稅前虧損

(17,815
)
(94,765
)

稅項
2
－

－

未計少數股東權益

  前虧損

(17,815
)
(94,765
)

少數股東權益

385

374

股東應佔日常業務

  淨虧損

(17,430
)
(94,391
)

每股虧損 － 基本
3
1.85港仙

12.63港仙

1.
營業額

本集團之營業額主要來自以本集團之男裝銷售。本集團所有營業額主要來自中國。

2.
稅項

由於本集團於期內並無賺取任何應課稅溢利，因此並無於截至二零零一年五月三十一日止六個月期間提撥任何利得稅準備（二零零零年：無）。

由於本集團於期內並無重大就稅務及財務報告所確認之收入及開支而產生之時差，因此並無於截至二零零一年五月三十一日止六個月期間提撥任何遞延稅項準備（二零零零年：無）。

3.
每股虧損

截至二零零一年五月三十一日止六個月之每股基本虧損乃根據期內來自股東應佔日常業務淨虧損17,430,000港元（二零零零年：94,391,000港元）及期內已發行普通股940,661,976股（二零零零年：加權平均數747,197,556股）計算。

由於在截至二零零一年五月三十一日止六個月及截至二零零零年五月三十一日止六個月內並無任何可能產生攤薄影響之普通股，故此並無呈列每股攤薄虧損。

4.
中期股息

董事會建議不派發截至二零零一年五月三十一日止六個月之中期股息（二零零零年：無）。

管理層之討論及分析

業務回顧

由於可用於本集團業務之財務資源有限，本集團在二零零零年度大幅度削減了製造、銷售及分銷男士服裝是項核心業務之規模，及在截至二零零一年五月三十一日止之六個月內再削減了核心業務之規模。因此，在二零零一年財政年度首六個月之營業額比較去年同期下調了87％。而股東應佔日常業務之淨虧損則約為17,430,000港元，主要由於向債權人支付利息及其它營運支出及成本。

流動現金及財務資源

由於本集團不斷之經營虧損，營運資本及淨負債情況進一步變壞。於二零零一年五月三十一日，本集團之淨流動負債約為178,257,000港元而資產負值約為170,619,000港元。於二零零零年十二月，本公司債權人之一，Stone Church LLC (「Stone Church」)，向本公司提出清盤申請。於二零零一年三月及六月，國華商業銀行為追討欠款對本集團採取法律行動。跟Stone Church、本集團其它主要債權人及Marble King International Limited (「Marble King 」)進行了持久討論後，本集團就本集團清還債項與Stone Church及其它主要債權人訂立了有條件和解協議，及與Marble King為認購本公司之股份訂立了有條件認購協議以增強股本基礎（統稱「重組建議」）。同時，本公司亦已公佈以基準為於緊隨重組建議生效後每持有一股普通股可獲發一股新普通股之供股建議。重組建議及供股建議之詳情載於二零零一年八月四日之本公司公佈上。

本集團資產抵押情況

於二零零一年五月三十一日，本集團抵押了若干資產合共賬面淨值為12,110,000港元，作為本集團融資信貸之保證。

重大投資

於二零零一年五月三十一日，本集團之主要投資為投放於本集團之一家共同控制公司香港李揚傳媒廣告有限公司（「李揚」）之48％權益。從上次結算日後，李揚之業務並沒有改善，繼續虧損。由於本集團已在去年之經審核財務報告，就李揚投資款及其借款全數作出撥備，所以在本期內並無為任何其虧損再作撥備。

職工

於二零零一年五月三十一日，本集團之職工人數約為30人。本集團按職工之工作表現、經驗及工作困難程度釐定其工資。職工福利亦包括有購股權計劃及分紅。

前景

在現時之財務困難情況下，董事會覺得本集團急切需要完成上述之重組建議及建議供股方案，從而使本集團之主要業務在不久將來可恢復及重新啟動。為發掘更多商機以恢復盈利能力及鞏固股東之價值，本集團已就此開始與多位獨立第三者進行初步商討及磋商，以期取得多個國際品牌於中國市場之服裝及飾物分銷權。

審核委員會

審核委員會已審閱本集團截至二零零一年五月三十一日止六個月未經審核之中期財務報表並與董事會討論內部監控及財務報告事宜。

財務資料之公佈

本集團截至二零零一年五月三十一日止六個月之中期報告列載所有根據香港聯合交易所有限公司（「聯交所」）證券上市規則附錄十六第46(1)至46(6)段定之資料將於適當時間在聯交所網址內公佈。

承董事會命

金盾集團控股有限公司

楊國光

主席

香港，二零零一年八月九日

*   僅供識別

「請同時參閱本公布於經濟日報刊登的內容。」
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